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Une expérience collaborateur 
mémorable 
de l’arrivée jusqu’au départ

Ils nous font confiance
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+210 clients dans 80 pays

Top 10 mondial des outils d’Onboarding

100 000 collaborateurs accompagnés par an

Outil 100% français

98% de nos clients nous recommandent

Workelo, c’est :



Vous permettre de construire simplement 
des expériences mémorables pour vos 
collaborateurs…

à commencer par l’Onboarding
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Notre mission ?
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L’Onboarding traditionnel ne fonctionne plus

Construit pour l’efficacité 
opérationnelle, 

mais pas centré sur 
l’expérience et l’humain   

88% 

Sources : Aberdeen Group; Gallup; Business Insider, Digitate

des employés n’ont pas été 
satisfaits de leur onboarding

43% 

des managers ont déjà perdu un 
collaborateur pendant ses 3 
premiers mois



+ Accompagnement pour vous lancer
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Notre solution est clé en main

Plateforme digitale 100% personnalisable



Avec 
Workelo …
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Démarquez-vous avec  
une expérience digitale 
hors du commun

Accompagnez tous les 
acteurs (managers, 
parrains…) efficacement

Construisez une culture 
et une marque 
employeurs fortes

Respectez les 
obligations 
réglementaires

Faites gagner du temps 
aux équipes RH

Améliorez la rétention 
de vos nouveaux 
employés

Accélérez la montée en 
compétence de vos 
recrues
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Des expériences que vos collaborateurs vont adorer
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Construisez une expérience

d’intégration innovante et personnalisée

RH

Nouvelle recrue

Manager

Faites de vos managers

des acteurs engagés

Impressionnez et guidez

vos nouvelles recrues

7



Enrichissez vos expériences

Gamification

Parcours découverte QR code

Célébrations

Buddy

Simplifiez vos processus 
administratifs

Formulaire

signature électronique

Pré-remplissage automatique

CERFA Alternant

Présentez vos valeurs et votre 
entreprise et poussez les 
messages importants

Livret d'accueil

Carte postale de bienvenue

Vidéo du Manager

SMS et email cadencés

Engagez vos nouvelles recrues
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Réussissez les intégrations de vos nouveaux collaborateurs 
grâce à des expériences engageantes

Accompagnez l’intégration avec un 
suivi des tâches

Fil d’actualité dynamique

Checklist

Synchronisation des calendriers

Testez les connaissances de 
vos recrues et récupérez du 
feedback

Quiz

Enquête DE satisfaction

Pulse-check

offert



Construisez des expériences mémorables
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Création dynamique de parcours d’accompagnement en 
quelques clics

Ou piochez parmi les modèles de 
parcours pré-chargés



Pilotez vos intégrations
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Identification des signaux faibles de 

désengagement 

Suivi en temps réel des expériences en 
cours

Des enseignements pertinents pour 
améliorer vos processus

Enfin du temps pour l’humain !



Impliquez vos managers
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Coordonnez et guidez efficacement tous les 

managers impliqués dans vos parcours

En un coup d’oeil, les managers visualisent les tâches à réaliser 
pour la réussite du parcours d’onboarding de la recrue

Accès simple sans mot de passe

Notification par email à chaque étape clé

rappels pour ne rien oublier

communication simplifiée avec la recrue
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Simple et clé-en-main,

Workelo permet un  résultat                 sur vos intégrations !



Nos clients nous ont demandé d’enrichir notre offre avec de nombreux 
autres moments clés du parcours collaborateur 🚀

Désormais, Workelo propose d’accompagner les expériences de :

Au-delà de l’onboarding
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Offboarding

Onboarding
Évènement marquantMobilité interne



MERCI !
Adrien Poinas

contact@workelo.eu


