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Mon-Mandat qui sommes nous ?
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ENTREPRISE

Éditeur de logiciel
indépendant et français

Lauréat du Concours 
French Tech Tremplin 2022
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CLIENTS
Entreprises de plus de 250

salariés et grands
comptes







NOTRE MISSION
Digitaliser le dialogue

social







SÉCURITÉ

Une attention particulière
à toutes les étapes de

développement
Datacenter en France








Valeurs 

Satisfaction client, 
innovation sociale, 

qualité






Ils nous font confiance : 



LES ENJEUX POUR LES
SERVICES  

RESSOURCES HUMAINES

Visualiser les compteurs détaillés
des représentants du personnels






 Consolider les données sur des
tableaux de bord






Organiser une gestion rigoureuse
des heures de travail






https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113


LES ENJEUX POUR LES SERVICES 
RESSOURCES HUMAINES

Mutualiser des heures de
délégation et suivre l'Annualisation




Assurer la notification des managers
pour éviter les absences injustifiées

Déclarer et imputer facilement les
compteurs d’heures






https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113


LES PRINCIPALES FONCTIONNALITÉS



LES OBJECTIFS   
Un dialogue social simplifié et apaisé

Faciliter la déclaration et l’imputation des
absences sur les compteurs OS

Suivre les convocations aux réunions

Notifier automatiquement les managers

Pour les managers, organiser la visibilité sur
les absences de leurs équipes 

Consolider les données pour la Direction
des Ressources Humaines et les OS



LES RÔLES DES DIFFÉRENTS ACTEURS

Valider sa participation aux réunions
et les autorisations d’absence
Notifier automatiquement son
manager de ses absences
Historiser son activité

Utilisez ces icônes et
illustrations dans votre
présentation Canva. Bonne
création !

Le représentant du personnel Le manager

Le service DGRH

Créer et inviter aux réunions
Attribuer des heures aux élus
Envoyer des autorisations d’absence
Contrôler la présence effective aux
réunions

Recevoir des notifications des absences
des élus de son équipe
Consulter à tout moment l’état des
heures pour son équipe

Consulter à tout moment la répartition des compteurs par
instance
Disposer d’un tableau de pilotage des différents indicateurs
Suivre l’activité de chaque salarié 
Consolider des données portant sur les heures de travail 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DUF2isFWsqVSYhbaACYtbgcLi_YjDqpE3GLQIVgkKQg/edit#gid=69851113


TABLEAU DE BORD
CENTRALISÉ 



INVITER AUX RÉUNIONS ET
SUIVRE LES PRÉSENCES



GÉRER ET SUIVRE LES
CRÉDITS D'HEURES DE
L'ORGANISATION SYNDICALE



MERCI DE VOTRE
ATTENTION !

N'hésitez pas à envoyer vos questions à
mbenaceur@mon-mandat.net


