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S grimp

Entreprise a mission, Grimp facilite I'accés a l'emploi pour tous grace aune
solution logicielle en mode Saas congue spécifiquement pourle secteurde
I'éducation, enrichie par l'intelligence artificielle et pensée de maniére
pédagogigue.

Nous permettons aux établissements de formation de reprendre pleinement le
pilotage de l'insertion professionnelle de leurs apprenants.

Notre plateforme connecte écoles, étudiants et entreprises au seind'un
écosysteme collaboratif, social etintelligent, aligné surles realités dumarché
du travail,

Avec Grimp, les équipes pedagogiques gagnent envisibilite, en efficacité et
enimpact. Elles structurent leurs relations entreprises, accompagnent mieux
leurs tudiants et mesurent concrétement la performance de leur insertion.

Grimp transforme |'insertion professionnelle en levier stratégique pourles
établissements avec une solution CRM puissante, ergonomique et dans|’ére
du temps.

Grimp, comme "Grimper”
Une ascensionvers 'emploi!
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“ Depuis cing ans. nous construisons un CRM leader dédié a la relation
ecole-entreprise, avec une conviction forte ; offrir aux établissements
de formation et aux entreprises un outil frangais, a la hauteur de leurs
enjeux metiers et pleinement adapté aux exigences de la reglementation
europeenne.

Grimp, c¢'est avant tout une solution pédagogigque pensée pour les
candidats. Notre ambition est de leur permettre de piloter leur carriére
avec methode, autonomie et efficacite, tout au long de leur vie
professionnelle.”

Paul Foutrel
Fondateur de Grimp

& grimp entreprise a mission engagée pourl’'employabilité 1 1



Collaboratif, Social et Intelligent <}
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Pourles Pourles Pourles
candidats établissements recruteurs
Unespace Une solution pour Unespace pour
personnel, des centraliser le suivides déposerdes offres
offres ciblées etde apprenants, et trouverdes
I'lA pour décrocher automatiser les profils engagés,
plus vite une tdchesetgagneren préparés et
alternance, un stage efficacité. disponibles
ouunemplol. immeédiatement.
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Candidats Etablissements Entreprises qui
actifs partenaires recrutents

Mieux qu’un CRM traditionnel, Grimp est un outil
pédagogique pour simplifier|’accés al’emploi.

Nous accompagnons les candidats dans leurs démarches, pas a pas, pour leur
permettre de gagner en confiance et en efficacité, de maniere ludique et
intuitive. Nous aidons les établissements a structurer le suivi de leurs
apprenants, a mieux piloterleurs parcours, et a répondre aleurs obligations
plus sereinement. Nous facilitons la vie des entreprises en leur donnant acces,
viaun ATS performant, a des profils déja engagés dans une dynamique de
retour al'emploi ou de recherche d'alternance.

Notre force ? Un équilibre entre accompagnement humain et technologie,
pour remettre |'humain au coeur des parcours, sans perdre en productivite.




Piloter le recrutement = un défi permanent

LC’;' Trop d'outils, pas assez de visibilité ?

Iy

;“; Difficile de trouver la bonne offre pour chaque apprenant 7
IC_.:f' Une vision floue de |'avancement des candidats ?
(=) Qualiopi & justifier, mais pas d'indicateurs centralisés ?
f:; Compliqué d'identifier rapidement les apprenants en difficulté ?
@ Peu de temps pour animer votre réseau entreprises ?
I"*.
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Grimp structure et simplifie

le travail en equipe

g

|— CRM apprenant
Sulvez chague parcours,
identifiez les blocages
et structurez votre
accompagnement.
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Accés recruteurs
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Offrezaux entreprises
un acces direct avos
profils et simplifiez
leurs recrutements.
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CRM entreprise

Pilotez votre

portefeuille pa rtenaires
comme un véritable ATS

dédié al'éducation.
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Brique marketing

Animez votre réseau
arice & des campagnes
et séguences
automatisées.
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Anciens éléves

Activez votre réseau
alumni et créezde ‘
nouvelles opportunites
pourvos apprenants.
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identifiezles meilleurs
matchs candidats/
offres et optimisez vos
mises en relation.




Découvrez votre CRM100% personnalisable

| Centralisez vosleads et
pilotez votre processus
d'admission dans un seul
autil.
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d'entreprise en cours

Transformez votre admission en un processus
agréable, structure et collaboratif.

Chaqgue lead collecté estimmediatement intégré dans un pipeline clair,
entierement personnalisable selon votre organisation. Vous definissez vos
étapes, déclenchez automatiquement les actions associées et attribuez
chaque candidat 3 un coach référent et bien plus encore...

Profitez d'une vue
ﬁ Plerre Dupuy Master 2026-2027 Vannes [ Rocrutemnent en cours [ l liste ou kanban !
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Suivez|’activité de vos apprenants

il Hisla Cursy
Hlstcrique:) c:\/ Proﬁl) (\/ Lead i et ot

cv ) («f A{:tivités_) (v“ Messages

- [ e

- @ " @ s
? ™ & *
] (v’ Ccmmentaires) (}/ Matching : g : ~
] o r .
f 4] t o
@ " o ’ -
Enun coup d'ceil, £ : :
identifiezles profils en : v B e
difficuité, priorisez vos a @ . =
actions et pilotez votre L 3 ] "
accompagnement de . e . e
maniere
personnalisee. -

Structurez votre portefeuille d’entreprises
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Les entreprises partenaires accédent a votre CVtheque et peuvent diffuser leurs
offres gratuitement. Vous facilitez ainsi leur recrutement tout en renforgant leur
engagement aupres de votre etablissement.

Grimp devient un véritable levier pour animer et structurer votre réseau de
partenaires toute I'année !




Creez, diffusez et sourcez des offres !

Vous donnez accés a vos apprenants a un réseau de plus de 300 000 offres,
issues de nombreux jobboards partenaires etduréseaude plus de 15000
entreprises partenaires de Grimp.

Toutes les opportunités sont centralisees au méme endroit, sans
multiplication des plateformes.

En paralléle, vous pouvez diffuser vos propres offres directement sur votre
portail, en conservant 'exclusivité pour vos apprenants.
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Matching avec Grimp Intelligence ¢, pour gagner
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Votre lA au service durecrutement
Grimp Intelligence +;
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f’ Correctionde CV «:

 Alde s la redactiond offres

Cand|datures optimisces .I

Humains et technologie rassembleés au
service de |'employabilite

- Matchingintelligent : Base sur notre propre algorithme : analyse
g‘:ﬁ' des mots clés presents dans les CV des apprenants et dans les
offres.

. Viviers collaboratifs : Une fonctionnal ité gui automatisela
t’; gestion de vos apprenants en actualisant vos viviers entemps
reel selon vos critéres.

Conseils a la candidature pour vos apprenants : Analyse du CV
et du message de motivation , personnalisée pour chaque
candidature et suggestions d'ameliorations.

(<

Aide alaredaction d'offres pour vos partenaires :
Conseils de rédaction personnalisés pour chague offre et
suggestions de profils pertinents pour lesrecruteurs.
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Profitez du module marketing
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Gmail

Grace au partenariat avec Microsoft et Google, Grimp vous permet de
connecter directement votre boite mail 4 la solution.

Vous envoyez vos emails depuis Grimp, avec votre propre adresse, touten
conservant |'historique des échanges centralisé dans le CRM,

Creez descampagnes ciblées ou des séquences automatisées a destination
de vos apprenants, entreprises partenaires, candidats ou alumni. Relances,
newsletters, invitations, diffusion d'offres : tout est piloté depuis un seul outil.

Grimp transforme votre CRM en véritable moteur d’animation et
d'acquisition commerciale.
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"GRIMP a optimise notre gestion des processus de recrutement et
amélioré notre efficacité opérationnelle. Ses fonctionnalités
avancees et son interface Intuitive plalsent particuliérement 4 nos
etudiants, rendant la recherche d'alternance plus facile, Nous
pouvons ainsi mieux repondre aux besoins de nos partenaires et
fournir un accompagnement de qualité. L'equipe de GRIMP est
toujours disponible, reactive et engagee.”




Vos statistiques en temps réel
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Votre logiciel collaboratif, social et dans|’ere du
temps pour digitaliser (enfin) votre service carriére !



Rendez vos apprenants plus autonomes
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Vos apprenants quant a
eux, disposent de leur
interface déediée pour
organiser eficacement
leurs candidatures.

lls accedent aux offres
du réseau Grimp ainsi
gu'a celles que vous
mettez a leur disposition
enexclusivité.

lls en parlent mieux que nous !

Clara - dipldmée en master
commerce international

Martin - étudiant en BUT informatigue

Tout est plutdt logigue et clair, je trouve gue Grimp
est une plateforme parfalte pourm organiser dans
mes démarches; De plus, je peux mettre le nombre
de kilométres autour de la localisation et ca c'est
guelgue chose de super”

"Letableau de candidatures
permet d'avoirtout repertarié, je
n'ai pas besoin d'ouvrir un tas de
fenétras pour retrouver les détails
de mes candidstures surfous (es
sites d'amploi "
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Emilie - étudiante en
Licence 3 al'|AE de Lille

“le suis tout simplemeant
satisfaite de ce site, &n
effet)’y trouve toutes mes
offres de stage sans
utiliseravcun autre site &
cote. "

Pierre - étudianten CAP
menuiserie

"Laplateforme est facile
d'utilisation, celame
parmet de mielx
m'erganiser dans ma
recherche d'alternance.”

Ard

Lou - diplémée en
licence pro marketing

"Can'afamals été auss!
facile de postuler quelgue
parteljen'al jamais eu
autant de retour positif
gu'en utilisant cette
plateforme *




Simplifiezle recrutement via les partenariats

&

Vos entreprises partenaires disposent de leur propre espace sur Grimp pour
publier leurs offres en toute autonaomie et suivre leurs candidatures.

Depuis cette interface, elles peuvent consulter votre CVthéque d'apprenants, si
vous leur endonnez!'acces, etidentifierrapidement les profils correspondant a
leurs besoins. Vous gardez le controle sur les droits et la visibilité,
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Amatd Caroline

“Grimp offre une plateforme richeen
fonctionnalités el regroupe un exceilent réseau
d'écoles, ce gui permet de maximiserlas
partenariats. Le support client est genial, avec des
réponses rapides et efficaces. [l est évident que
Grimp continue d'évaluer pour ameliorerencore
son utilisation, et je suis convalncus que les futures
amelicrations rendront l'outil encore plus pratique.”

‘Grimp estune plateforme intuitive,
ce qui facilite grandement son
utilisation. Mention speciale au
support chat ! 'eguipe repond
rapidement et avec efficacité, un
vrai plus pourles utilisateurs I

Allianz @ E"L‘,ﬂuﬂﬂETE E BNP PARIBAS  [EslZelloiy



Centralisez et animez votre réeseau alumni

Invitez vos anciens gléves a
rejoindre votre portall et a
resterconnectes a votre
établissement

Vious pouvez les contacter
facilement, suivre leur
evolution professionnelle
etles moblliser comme
ambassadeurs ou

recruteurs.
,@ L Loursau
Data Enalyste

& Capgreemin

o Nartag, Francs

------------

L

ﬁ Plers Dupany
1 Ty T

Aseponsshles rayos
BN nterspaort
@,

Annres, France

b q . v N
. ¢ ? e ™ e
0o o e
Q . cuam |
e ey il

Connectez votre écosysteme a Grimp
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Decouvrazl' ensemble
des connecteurs sur

grimp.iofcarriere/grimp-
store [ -

Ps: onvousaccompagne
pourles migrations )



Un abonnement accessible atous !

Candidats

Apprenants

Alumni

Entreprises partenaires

Licencesillimitées

P

" @ - §

Connexion API
Connexion SS0O
Margue Blanche
Intégrations sur-mesure

Invitations par SMS H
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Nos options
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Votre déploiement en7 jours
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Réunion Constructiondu Atelierde
de Kick-off portail & partage prise enmain
du kitde com’

Reunion Déploiement Suivi
technigue auprésdes mensuel
apprenants



Sansle CRM Grimp

Avec le CRM Grimp

X Suivides apprenants sur Excel

B Suivi centralisé via un tableau de bord

¥ Offres partagées par e-mail

[ Offrescentralisées et diffuséeseniclic

¥ Aucunlien avec les partenaires

) Animation de votre réseau entreprise

¥ Offresnonciblees

%) Matching intelligent entre profils / offres

¥ Pasdedonnées surl'engagement

B Accésimmédiat & des statistiques

X Beaucoup de taches manuelles

IJ APl automatisation et centralisation

¥ Pasd'évolution

B Mises ajour toutes les 2 semaines

X CRMyieillissant

£ CRM collaboratif quiintégre |'lA
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S grimp est également disponible surl’emploi store de
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Pour aller encore plus loin, Grimp est
disponible sur mobile !

Notre feuille de route est publique
via celien: feedback.grimp.io




Et si Grimp devenait votre allie ?

En 30 minutes de déemo, on vous montre
comment passer al'action!

(—? >< hello@grimp.io
O %3 0246880108
e

Notez toutes vos guestions avant notre prochain échange :
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Retrouvez-nous sur : @ !| I[IJ @ LQ:

Regoignez plus de 500 etablissements

BNEET " e ---En-"-......-..-.
&= La Plateforme e AcaoEMit & IAE PARIS stu

) - S o 2AAURA R %
"Menm 9 Imm ‘m = i) | \ ﬁ‘:':gunlt-hn?ldmmm:

B8 supalioe pices @itut TI5m M

P I e e T PRI L | L e ¥ d b ' ": L ‘EGML e

beSic
L] ———
- — - . I Aorsie o IAE
!_L_!;l @ QI"D-":‘ oe HFHJII{'!I- @i AN pr{} mutranﬁ- \"f:_. A b o

ec mrm (N aspect & p2g

tmu '-nu-eﬁl-unm



