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Aduneo

▪ Création en juillet 2001

▪ 4 M€

▪ 50 consultants  
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Aduneo assiste les entreprises  dans leur usage sécurisé de l’internet



Nos expertises

Identité & Accès Transformation 

Digitale

• Sécurité par l’identité
• Diffusion des identités 

dans le SI
• Conformité RGPD​,PSD2
• Contrôle des accès, SSO
• Authentification forte 

adaptative

• Optimisation du time to market
• Sécurité des applications
• Sécurisation des API
• DevSecOps
• Sécurité des IoT

• Messagerie sécurisée
• Démultiplication de 

l’efficacité des équipes
• Equipes dispersées
• Télétravail
• Visioconférence

Outils 

Collaboratifs



Notre offre

Etude SupportRéalisation

-Audit, 

-Etude d’opportunités et de 

cadrage

-Etude d’architecture, Etude 

de marché, Aide au choix

-Rédaction de cahier des 

charges, AMOA

-Formations théoriques et 

pratiques

-Formation état de l'art

-Installation des solutions éditeur ou 

open source

-Evolution d’architectures : 

optimisation, montée de version et 

migration

-Développement d’applications Web 

-Assistance à la sécurisation des 

applications et objets connectés

-Transformation des outils et des 

applications vers le monde Digital

Niveau 2 & 3

-Exploitation, production

-MCO

-Evolution et mises à jour 

fonctionnelles

-Help Desk

-Centre de service

-Maintenance et support (TMA)



Neopage 



Neopage-Jason

Consultations pages blanches, 

organigrammes

Plateforme d’administration et de 

gestion

Synchronisation d’annuaires 

(AD, LDAP, SGBD, ..) et de mots de 

passe

Création et modification d’objets, 

délégation de l’administration

Gestion du cycle de vie des 

identités

Audit et rapports



Les problématiques

▪ Des informations sur les personnes jamais à jour et difficilement accessibles

▪ Des organigrammes obsolètes, faits à la main

▪ Mauvaise gestion des mouvements de personnes impactant la sécurité et la 

productivité

▪ Des équipes support débordées par la demande de changement de mot de passe 

ou de mise à jour des données

▪ Les informations contenues dans les annuaires LDAP difficilement accessibles aux 

autres applications



Les principales fonctions

▪ Page de recherche de personnes

▪ Organigrammes mis à jour en temps 

réel

▪ Consultation et éditions de fiche : 

Personnes & Organisations

▪ Changement de mot de passe (self 

admin)

▪ User Friendly

▪ Multi-langues (Français – Anglais, ….)

▪ Publication d’APIs pour accéder aux 

informations de l’annuaire depuis des outils 

externes



Page de recherche de personnes

Multi-langues 

(Français, 

Anglais)

Page de recherche de 

personnes

Page de recherche de fonctions

Page de recherche 

d’organisations

Changement de mot de passe 

(self admin)

Consultation et éditions / 

modifications de fiche : Personne

Editeur de table de références : Fonctions, 

Populations, Civilité

Configurable 

à la charte 

graphique de 

votre marque 

Définition des 

administrateurs pour la 

gestion des droits

(ex : pour chaque 

direction)



Organigramme de personnes et organisation 

Vision 

horizontale ou 

verticale de 

l’organigramme

Possibilité de 

déplacer l’orga

nigramme

Nom + prénom 

Appartenance au pôle

Cliquable pour avoir la fiche personne qui s’ouvre à droite



Les bénéfices NEOPAGE

▪ Accéder aux informations collaborateurs en quelques clics

▪ Gérer les mouvements de personnes (démissions, mutations, embauche..)

▪ Gagner du temps et des ressources en collaborant

▪ Permettre aux utilisateurs de modifier eux-mêmes certaines données les concernant

▪ Echanger vos données d’identités avec d’autres référentiels

▪ Avoir un Active Directory unique avec la possibilité de conserver des solutions 
d’annuaires hétérogènes (ex: plusieurs filiales..)



Références



Nos références

POPULATION : 400 identités

PROBLÉMATIQUE : Avoir un référentiel unique, pouvoir 

connecter 2 annuaires ensemble, gestion des mouvements de 

personnes plus fluide, mais aussi pour permettre aux 

collaborateurs de retrouver facilement les informations sur les 

personnes et les organisations .

NOTRE RÉPONSE : Synchronisation de deux annuaires. Mise en 

place de la solution Neopage pour la consultation et la gestion 

des identités , fonction de recherche de personnes et 

organigramme.

LES + POUR NOTRE CLIENT: Partage des informations à jour 

pour les différents annuaires. Cela a permis aussi de donner de 

l’autonomie aux utilisateurs pour avoir accès à des données à 

jour sans passer par le service RH ou informatique en déléguant 

des droits aux accès des données.

POPULATION : 20.000 identités

PROBLÉMATIQUE : Les organigrammes du groupe n’étaient 

pas à jour.

NOTRE RÉPONSE : Implémenter la fonctionnalité Neopage

s’appuyant sur les informations d’identités et de hiérarchie de 

l’annuaire d’entreprise.

LES + POUR NOTRE CLIENT: Avoir des organigrammes mis à 

jour automatiquement en temps réel, anticipation sur la 

gestion des mouvements des collaborateurs et des 

changements organisationnels.



Nos références

POPULATION : 2.343 identités

PROBLÉMATIQUE : Constituer un référentiel unique d’identités pour 

le personnel de l’ensemble des filiales. Chaque filiale à une structure 

d’annuaire spécifique, aucune homogénéité et pas de vision globale 

des identités du groupe.

NOTRE RÉPONSE : Avoir un référentiel unique Active Directory 

alimenté à partir des annuaires hétérogènes de chaque filiale. 

L’interface Web Neopage permet d’une part de gérer le provisionning

des identités (créer, modifier, supprimer..) mais aussi d’offrir une 

interface annuaire page blanche pour l’ensemble des salariés du 

groupe. 

LES + POUR NOTRE CLIENT: Neopage leur a permis un déploiement 

d’une messagerie Office 365 pour l’ensemble des filiales grâce à la 

constitution d’un Active Directory central groupe tout en conservant 

les solutions hétérogènes d’annuaires dans chaque filiale.

POPULATION : 2.800 agents

PROBLÉMATIQUE : Mettre à disposition de l’ensemble des agents 

un annuaire de type pages blanches / pages jaunes afin qu’ils 

puissent retrouver facilement les informations sur les personnes et 

les organisations . Fiabiliser les données d’annuaire et sécuriser 

l’accès au SI.

NOTRE RÉPONSE : Mise en place de Neopage pour la consultation 

et la gestion des identités ainsi que pour la synchronisations entre 

les différents référentiels des identités (GRH, Lotus Notes, Active 

Directory, Zimbra…).

LES + POUR NOTRE CLIENT: Le CD 21 enrichit lui-même la 

solution par l’ajout de connecteurs vers de nouvelles applications.



Ils nous font confiance



Contact

01 46 83 30 90

contact@aduneo.com

Visitez notre site

www.aduneo.com

Nos agences : Paris, Rennes, Nantes, Lyon, Belgique


