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Bubble Plan SAS, jeune entreprise francaise et
fondée par deux fréres aux compétences complémentaires :

Benoit Seligmann
Juriste / Master HEC

Responsable commercial et juridique

Julien Seligmann

Ingénieur Centrale Paris
Responsable technique et Président

~

Une entreprise jeune et en pleine expansion
Société fondée en Février 2015 : 2 600+ compagnies, 27 000+ utilisateurs, 2 applications web&mobile :

Bubble Plan

Planification/Gestion de projet Pilotage de réunions
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NOTRE OBJECTIF

Rendre management et suivi de projet accessibles et efficients.

Planifiez Collaborez Pilotez

Gain de temps pour les utilisateurs
Vision claire pour la direction

Communication facilitée entre les services
Travail collaboratif / coordination
Pilotage intuitif des projets
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FRAN(%‘

DES PLUS QUI FONT LA DIFFERENCE

>

Accompagner depuis plusieurs années tout type d’entreprise et
collectivité, de toute taille et de tout secteur pour une parfaite
compréhension et une projection assistée de vos besoins.

Adapter nos outils a vos process, grace a notre studio de

développement dédié (fonctions et modules spécifiques). La 4
FRENCH TECH
Gagner en productivité et en temps avec des logiciels
collaboratifs innovants : simples, intuitifs et visuels (évolutivité

et management visuel intégré).

LeLab
solution FrenchTech Saa$, offrant un suivi personnalisé en termes e R].u

Profiter d'un accompagnement de chaque instant avec une

ORGANISME
DE FORMATION

d’aide, de conseil et de formation (sur demande).

Bénéficier des nombreuses améliorations annuelles de nos C

outils, pour encore plus d’agilité et d’efficacité.

Sécuriser vos données avec une solution francaise, conforme O
aux dispositions RGPD et hébergeant ses serveurs en France, 2l \/;

, . R . RGPD h " 4 : -
chez OVH (leader européen) notamment, en triple réplication. OVH.COM SeaBirds
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PLANIFICATION &
GESTION DE PROJET
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REMPLACER LES OUTILS DE MS OFFICE, AUSTERES POUR LA PLANIFICATION
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UNE APPROCHE PROJET: SIMPLE, VISUELLE ET... COMPLETE
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CHOISIR BUBBLE PLAN : UNE VISION PLANNING RAPIDE A MODELISER,
FACILE A CONSULTER ET AGREABLE A PARTAGER
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PERSONNALISER VOS BULLES SIMPLEMENT SELON VOS BESOINS
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PILOTER SIMPLEMENT ET EFFICACEMENT

LES PROBLEMATIQUES PROJET AVEC
DES TABLEAUX DE BORD DEDIES

(MANAGEMENT). Gestion des actions, du temps et des équipes
- Gestion des
e onie $ '~ taches
Filtres intuitifs , " g S et de leur délai
Planning des intervenants In
LR s 35 @ orusend <:
(Bubtie Pon® Planning des Intervenants 2
]
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= e Liste mémo
&
= | Plandecharge personnelle
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PILOTER SIMPLEMENT ET EFFICACEMENT
LES PROBLEMATIQUES PROJET AVEC

Kanban actions

DES TABLEAUX DE BORD DEDIES et évolution
(MANAGEMENT). Suivi d’avancement |
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SUIVRE SIMPLEMENT ET EFFICACEMENT
LES PROBLEMATIQUES PROJET AVEC

DES VUES DEDIEES

(CONDUITE). Synthése personnelle

& Actualité des Projets
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——

REUNION COLLABORATIVE
& MANAGEMENT VISUEL

(Ouitil intégrable avec Bubble Plan)
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GAGNER DU TEMPS AVEC DES REUNIONS RYTHMEES ET EFFICACES

ORCORGIRC)

l Organisation l Préparation l Animation l Finalisation

Réunir : En amont: Déroulé rythmé : Relevé de décisions :
- Date - Prise - Déroulé prédéfini - Validation des
- Lieu d’information - Mesure du temps décisions
- Participants - Contribution au de parole - Information
support de réunion - Transformation centralisée
des problémes en - Mémoire de
Collaboration : actions suivies I'entreprise
- Documents
- Discussions
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GERER VOS REUNIONS AU SEIN D'UN ESPACE COLLABORATIF
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IMPLIQUER LES EQUIPES VIA UNE PREPARATION EN AMONT

Engagement des participants

par stimulation de groupe
' Bilan 2018
Dome b 1ite de rprwonn .
P(QDB'aHO!\ des participants
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DYNAMISER PAR UNE ANIMATION ORCHESTREE ET GRAPHIQUE

Respect du
temps

o
Management
visuel >
Tour de table des actus
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GAGNER EN TRACABILITE AVEC LE COMPTE RENDU ET SUIVI DE DECISIONS

Saisie du compte rendu semi-

automatique et collaborative
@ NSIOMOY ) Combiaaivaioais ) Cangernds .
' Comité de sulvi S¢ Janvier
] fel :t;-:_‘u‘»,.\.v‘.'. e m
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<

Pointa d STRAGON IIPOONS & 1 BITCIANG 1eenios
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Planification de la prochaine
réunion sur le méme modeéle
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MODULES PERSONNALISES

Plan de veille
(Inclus dans le pack ENTERPRISE)

Vues personnalisées
(Inclus dans le pack BUSINESS)

Tableaux de bord sur mesure

(Développement spécifique sur devis)
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REPORTING SUR MESURE « PLAN DE VEILLE »

Plan de veille

DEMOLVEPLAN - ) oarocmont

MACRO

4

27082018

WLRATIONS.

310172019

’

29 11

Sor wbrad -remu

14 9

e

Posrts de Bioc spe

»

Construction d’'un rapport éditable
et visuel de 'avancement des

projets

Reporting a chaque niveau
hiérarchique du compte
ENTERPRISE
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FILTRES SPECIFIQUES « VUES PERSONNALISEES »

VUES PERSONNAL ISFES

Configuration Confguration
Ligngs Couleurs Lignes Couleurs
LIGNE DROIT DACCES Couleurs de lignes Couleurs de bulles Icdnes de bulles / jalons
MACRO e/ -.. .
OPERATIONS @(-) 7’ "
aaon rEg in] J
MICRO e/ = ad
B
LIGNE EXEMPLE e/
@
Utilisateurs autorisds
 — =
vt 4 x Création de vues filtrées d’un projet pour un ou
@ e © plusieurs utilisateurs
€ L+
Les critéeres filtrables (lignes, couleurs, icones,
...) sont configurables pour chaque compte
BUSINESS
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TABLEAUX DE BORD SUR MESURE AVEC INDICATEURS DYNAMIQUES

P Tabileau de bord du Département “Emplol & Paccours” de La Direction Cohésion & Rewsources Humalnes Ferroviaire - EXpor‘t au format PDF
-] ‘ - - ,
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Comparaison aux
objectifs
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Demandez-nous une démo en live
POuUr en voir encore plus
et échanger sur vos problématiques

- Contact -
Grégory Hennion
CMO
gregory@bubbleplan.net
0662203074

FRANCE

- Lelab

la
@ FRENCH TECH
C
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